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Konstytucja I Szczepu Drużyn Harcerskich  
i Zuchowych im. Poznańskich Kryptologów 
Referatu 4 Biura Szyfrów Sztabu Głównego 

Wojska Polskiego (1929 – 1943)    

_____________________________________ 
 

§ 1. 

Postanowienia Wstępne 

1. Niniejsza konstytucja jest najważniejszym wewnętrznym prawem I Szczepu Drużyn 
Harcerskich i Zuchowych im. Poznańskich Kryptologów Referatu 4 Biura Szyfrów Sztabu Głównego 
Wojska Polskiego (1929-1943). Wszelkie wewnętrzne prawa sprzeczne z ową Konstytucją nie 
mają mocy prawnej. 

2. Aktami nadrzędnymi do niniejszej Konstytucji są przepisy prawa państwowego oraz Statut 

Związku Harcerstwa Polskiego. 

3. I Szczep Drużyn Harcerskich i Zuchowych im. Poznańskich Kryptologów Referatu 4 Biura 

Szyfrów Sztabu Głównego Wojska Polskiego (1929 – 1943) stosuje skrót ISzDHiZ oraz krótszą 

nazwę I Szczep Drużyn Harcerskich i Zuchowych im. Poznańskich Kryptologów, w tym 

dokumencie może być określany dalej szczepem. 

 
§ 2. 

Szczep 

1. ISzDHiZ przynależy do Hufca ZHP Poznań-Wilda im. Jana Kasprowicza. 

2. Główną siedzibą Szczepu, od momentu jego powstania, jest Fort IIa na os. Czecha. Fort 
przynależy do szczepu na mocy umowy użyczenia z PTOP Salamandra. 

3. I Szczep ma nawiązaną współpracę z Zespołem Szkolno-Przedszkolnym nr 7 w Poznaniu, Szkołą 
Podstawową nr 61 w Poznaniu i Parafią im. Św. Łukasza Ewangelisty w Poznaniu. 

4. Do Szczepu przynależy harcówka przy Szkole Podstawowej nr 87 w Poznaniu na mocy 



  

                
 

                                                                                                        

porozumienia z dyrekcją Zespołu Szkolno-Przedszkolnego nr 7 w Poznaniu oraz umowy 
użyczenia z Hufcem ZHP Poznań Nowe Miasto. 

5. Szczep realizuje cele statutowe Związku Harcerstwa Polskiego w oparciu o metodę 
harcerską ze szczególnym uwzględnieniem specyfiki środowisk. 

6. Szczep prowadzi swoją działalność według planu pracy opracowanego i zatwierdzonego 
przez Komendę Szczepu na początku każdego kolejnego roku harcerskiego. 

 
 § 3.  

Władze 

1. Pracą Szczepu kieruje Komendant przy pomocy Komendy Szczepu, Rady Szczepu, Kadry 
Szczepu i Zespołów Szczepowych. 

2. W skład Komendy wchodzą: 

➢ Komendant, 

➢ Zastępcy Komendanta; 

3. Zadania Komendy Szczepu: 

▪ Zarządzanie Szczepem,  

▪ Odpowiadanie za ciągłość tradycji i dobre imię Szczepu,  

▪ Ustalanie i zatwierdzanie planu pracy Szczepu na najbliższy rok harcerski, 

▪ Kierowanie i odpowiadanie za pracę wychowawczą Szczepu i realizację planu pracy 
Szczepu, 

▪ Wsparcie Drużynowych i Kadry Szczepu, 

▪ Wybór oraz wsparcie Szefów Zespołów oraz koordynacja pracy zespołów, 

▪ Zwoływanie oraz przeprowadzanie odpraw dla Kadry Szczepu, 

▪ Organizacja wydarzeń, rajdów i biwaków szczepowych, 

▪ Zatwierdzanie planów pracy Zespołów Szczepowych 

▪ Organizacja Harcerskiej Akcji Letniej i Zimowej, 

▪ Czuwanie nad mianem i dobytkiem szczepu, 

▪ Praca z Kadrą Szczepu i Radą Szczepu; 

4. W skład Rady Szczepu wchodzą: 

➢ Komenda Szczepu, 



  

                
 

                                                                                                        

➢ Drużynowi, 

➢ Członek Rady Szczepu ds. fortecznych 

➢ Szefowie Zespołów Szczepowych posiadający stopień instruktorski lub miano kadry 
wspierającej; 

5. Zadania Rady Szczepu: 

▪ Przygotowywanie przedsięwzięć programowych Szczepu,  

▪ Odpowiadanie za ciągłość tradycji i dobre imię Szczepu,  

▪ Kierowanie i odpowiadanie za pracę wychowawczą Szczepu i realizację planu pracy 
Szczepu,  

▪ Sugerowanie zmian w Konstytucji i ich zatwierdzanie, 

▪ Koordynacja naborów, 

▪ Zatwierdzanie nowych członków zespołów szczepowych, 

▪ Opiniowanie i zatwierdzanie PJO, które wyrażają chęć dołączenia do szczepu, 

▪ Ustalanie dat wydarzeń szczepowych, w tym: rozpoczęcia oraz zakończenia Roku 
Harcerskiego, rajdu Enigma i biwaku wigilijnego, 

▪ Dbanie o współpracę z rodzicami, współtworzenie grupy szczepowej skierowanej do 
rodziców i członków szczepu, 

▪ Odwołanie Komendanta Szczepu (decyzja podjęta w wyniku głosowania bez udziału 
Komendanta Szczepu, potwierdzona 75% głosów ze 100% uprawnionych do głosowania); 

6. W skład Kadry Szczepu wchodzą: 

➢ Rada Szczepu, 

➢ Przyboczni, 

➢ Funkcyjni, 

➢ Szefowie Zespołów Szczepowych, 

➢ Zastępcy Szefów Zespołów Szczepowych; 

➢ Instruktorzy będący członkami zespołów szczepowych 

7. Zadania Kadry Szczepu: 

▪ Współorganizacja wydarzeń szczepowych, 

▪ Uczestniczenie w odprawach Kadry Szczepu, 



  

                
 

                                                                                                        

▪ Dzielenie się pomysłami i inicjatywami, 

▪ Utrzymanie w czystości harcówek ISzDHiZ.   

 

 
 § 4.  

Zespoły Szczepowe 

 

1. Zespoły Szczepowe powoływane i rozwiązywane są rozkazem Komendanta Szczepu, na 
wniosek Rady Szczepu. 

2. W ISzDHiZ istnieją 4 Zespoły Szczepowe: 

➢ Zespół Promocji, 

➢ Zespół Programowy,  

➢ Zespół Kwatermistrzowski, 

➢ Kapituła Stopni Wędrowniczych (KSW); 

3. Każdy zespół, pod przewodnictwem szefa zespołu / przewodniczącego KSW, realizuje 
określone zadania: 

3.1. Zespół Programowy 

▪ Wsparcie przedsięwzięć programowych szczepu 

▪ Planowanie i współorganizacja wydarzeń, rajdów i biwaków szczepowych (m.in. biwak 
wigilijny oraz rajd Enigma). 

▪ Organizacja wspólnych bloków szczepowych podczas Harcerskiej Akcji Letniej i Zimowej 

3.2. Zespół Promocji 

▪ Regularne prowadzenie social mediów szczepu poprzez: 

▪ Projektowanie i publikowanie informatywnych oraz okazjonalnych grafik, 

▪ Publikowanie zdjęć z wydarzeń szczepowych i hufcowych w formie postów oraz relacji, 

▪ Repostowanie ważnych informacji i wydarzeń z innych kont (Drużyn, Hufca itp.); 

▪ Kontakt i wsparcie w prowadzeniu social mediów PJO 

▪ Projektowanie grafik zgodnie z Katalogiem Identyfikacji Wizualnej ZHP 

▪ Utrzymanie i aktualizowanie strony internetowej szczepu 



  

                
 

                                                                                                        

3.3. Zespół Kwatermistrzowski 

▪ Opieka nad magazynem i sprzętem ISzDHiZ, 

▪ Naprawa zepsutego sprzętu i mebli, 

▪ Organizowanie akcji sprzątania Fortu IIa oraz harcówek, 

▪ Przygotowanie miejsc na wydarzenia szczepowe i hufcowe, które mają miejsce w 
harcówkach ISzDHiZ, 

3.4. Kapituła Stopni Wędrowniczych 

▪ Prowadzenie regularnych posiedzeń KSW, 

▪ Opiniowanie prób wędrowniczych oraz na stopnie HO/HR, 

▪ Prowadzenie dokumentacji prób i ich archiwizacja, 

▪ Monitorowanie prób, 

▪ Wspieranie probantów i ich opiekunów, 

▪ Wnioskowanie do Komendanta Szczepu o otwieranie oraz zamykanie prób, 

▪ Prowadzenie sprawozdań z posiedzeń KSW i ich udostępnianie Komendzie Szczepu; 

4. Wyróżnia się funkcje: 

➢ Członka Zespołu / Kapituły, 

➢ Zastępcy Szefa Zespołu / Zastępcy Przewodniczącego Kapituły, 

➢ Szefa Zespołu / Przewodniczącego Kapituły, 

➢ Administratora Strony Szczepu; 

➢ Członka Rady Szczepu ds. Fortecznych 

5. Oznaczeniem w.w.funkcji jest granatowy suwak na sznurze funkcyjnym. 

6. Funkcje Szefa Zespołu, Przewodniczącego Kapituły, Członka Rady Szczepu ds. Fortecznych 
oraz Administratora Strony Szczepu nadaje Komendant Szczepu przy zgodzie min. 50% 
Komendy Szczepu.  

7. Funkcje Zastępcy Szefa Zespołu oraz Zastępcy Przewodniczącego Kapituły nadaje 
Komendant Szczepu przy zgodzie Szefa Zespołu oraz min. 50% Komendy Szczepu. 

8. Administrator Strony Szczepu odpowiada za prawidłowe działanie serwisów internetowych 
ISzDHiZ, zarządza i ustala ich funkcjonowanie i zasady działania, a także jest włączony do 
zespołu promocji. 

9. Członek Rady Szczepu ds. Fortecznych wspiera kadrę w kwestiach związanych z Fortem IIa, 



  

                
 

                                                                                                        

odpowiada za realizację wydarzeń fortecznych m.in. Dni Twierdzy Poznań / Zimowych 
Otwarć Fortu i jest włączony do zespołu kwatermistrzowskiego. 

10. Członkostwo w zespole szczepowym poprzedza okres próbny trwający 3-6 miesięcy. Okres 
próbny zostaje otwarty rozkazem komendanta szczepu na wniosek szefa zespołu / 
przewodniczącego KSW. 

11.  Kandydat może zostać mianowany na członka zespołu jeśli spełnia poniższe wymagania: 

4.1. Zespół programowy, promocji i kwatermistrzowski: 

- Ukończony 14 r.ż. 

- Naramiennik zgodny z metodyką (HS/W) lub stopnień instruktorski lub MKW 

- Aktywne konto/mail w domenie ZHP 

- Ważny certyfikat Safe From Harm 

- Zrealizowanie zadania ustalonego wraz z szefem zespołu  

4.2. Kapituła Stopni Wędrowniczych 

- Ukończony 16 r.ż. 

- Naramiennik wędrowniczy 

- Stopień Harcerza Orlego lub Harcerza Rzeczypospolitej 

- Aktywne konto/mail w domenie ZHP 

- Ważny certyfikat Safe From Harm 

- Zrealizowanie zadania ustalonego wraz z przewodniczącym KSW 

 

12. Każdego Członka Zespołu mianuje/zwalnia Komendant Szczepu na wniosek Szefa Zespołu lub 
Przewodniczącego KSW przy zgodzie min. ¾ Rady Szczepu.  

 
§ 5. 

Ciąg wychowawczy 

1. Do ISzDHiZ przynależą 4 Podstawowe Jednostki Organizacyjne (PJO): 

➢ 18 Wildecka Gromada Zuchowa “Nibylandia” im. Tadeusza Zawadzkiego „Zośki” (18WGZ), 

➢ 18 Poznańska Drużyna Harcerska męska im. Andrzeja Małkowskiego (18PDHm), 

➢ 27 Poznańska Drużyna Harcerska “Hodari” im. dr Wandy Błeńskiej (27 PDH), 

➢ 18 Poznańska Drużyna Harcerska wędrownicza “Pretoria” im. Tadeusza Kutrzeby (18PDHw); 



  

                
 

                                                                                                        

2. PJO zrzeszone w szczepie dbają o funkcjonowanie ciągu wychowawczego. 

3. Zespoły Szczepowe wspierają funkcjonowanie ciągu wychowawczego. 

4. Przekazywanie wychowanków pomiędzy PJO odbywa się na zasadzie porozumienia 
pomiędzy ich drużynowymi 

 
§ 6. 

Obrzędowość i symbole Szczepu 

1. Patronem ISzDHiZ są Poznańscy Kroptolodzy Referatu 4 Biura Szyfrów Sztabu Głównego 
Wojska Polskiego (1929-1943). 

2. Barwy Szczepu stanowi kolor spartański szkarłat, wspierany białą i czarną czcionką. 

3. Chusty wszystkich PJO są takie same, w kolorze spartańskiego szkarłatu z czarną 
obramówką. 

4. Chusty w kolorze spartańskiego szkarłatu, bez czarnej obramówki mogą zostać przyznane 
osobom niezrzeszonym w ISzDiZ, które aktywnie go wspierają na wniosek Rady Szczepu. 
Ponadto każda osoba związana z ISzDHiZ, która otrzymała Honorową Odznakę Ruchu 
Przyjaciół Harcerstwa ma prawo do noszenia chusty bez obramówki z w.w. odznaczeniem. 

5. Pagony wszystkich członków szczepu mają barwę spartańskiego szkarłatu z czarną 
obramówką oraz nadruk oznaczenia stopni i numeru PJO w kolorze białym. 

6. Emblemat ISzDHiZ jest w czarno-białej kolorystyce, ma kształt pionowego rombu, w 
którego środku znajduje się skrót I SzDHiZ i prezentuje się jak na poniższej grafice: 

                                                            

7. Plakietkę szczepu mają prawo nosić wyłącznie obecni i dawni członkowie Szczepu. 



  

                
 

                                                                                                        

8. Plakietkę szczepu naszywa się na lewym rękawie munduru, pod plakietką Hufca ZHP 
Poznań-Wilda. Prawo do plakietki przysługuje harcerzom, harcerzom starszym, 
wędrownikom oraz instruktorom. Lilijkę instruktorską (w przypadku instruktorów) lub herb 
miasta Poznania (w przypadku osób bez stopnia instruktorskiego) umieszcza się na pod 
plakietką szczepu. 

9. Na prawym ramieniu powinny znajdować się plakietki drużyn, a pod nimi tropy i 
sprawności. 

10. Dolna część umundurowania w ISzDHiZ jest zależna od regulaminów PJO go tworzących. 

11. Żeńska kadra szczepu jest uprawiona do noszenia czarnych krótkich spodenek 
instruktorskich, zgodnych z wzorem ZHP 

12. Kadra szczepu jest uprawniona do noszenia miniaturki krzyża harcerskiego na okryciu 
wierzchnim. 

13. Obligatoryjnym elementem wspólnym dla harcerzy, harcerek, wędrowników i instruktorów 
zrzeszonych w ISzDHiZ jest noszenie getrów w kolorze czarnym z dwoma białymi paskami. 

14. Przy pełnym umundurowaniu białe paski u getrów powinny być widoczne, a gdy 
umundurowanie jest niepełne - schowane. 

15. Nakryciem głowy członków ISzDHiZ jest rogatywka zgodna z wzorem ZHP. 

16. Do tradycyjnych, corocznych przedsięwzięć szczepu należą: rozpoczęcie i zakończenie RH, 
HAL, biwak wigilijny oraz Rajd Enigma, które muszą być wpisane w plan roczny szczepu. 

17. Obrzędowością szczepu jest tworzenie kręgu kończącego dzień podczas HAL i HAZ, a także 
większości wydarzeń szczepowych. Krąg prowadzi komendant szczepu, a w przypadku HAL i 
HAZ, komendant formy. W kręgu harcerze i harcerki stają naprzemiennie w myśl motta: 
“starym harcerskim zwyczajem harcerz między harcerką staje”. 

 
§ 7. 

Członkostwo w Szczepie 

1. Członkiem Szczepu może zostać każdy, kto wyrazi taką chęć, bez względu na wiek, 

pochodzenie, identyfikację płciową, kolor skóry, wyznanie, światopogląd czy orientacje 

seksualną. Musi spełniać wymogi zapisane w Statucie ZHP.  

2. Członek każdej jednostki przynależącej do Szczepu jest jednocześnie członkiem Szczepu. 

3. Członek Szczepu ma prawo:  

- nosić plakietkę szczepu oraz barwy szczepu 

- uczestniczyć w życiu Szczepu 

- korzystać na określonych zasadach z majątku Szczepu 



  

                
 

                                                                                                        

- wypowiadać się w sprawach dotyczących Szczepu 

- uczestniczyć we wszystkich imprezach harcerskich za zgodą przełożonego 

- zdobywać stopnie i sprawności 

- posiadać i nieskrępowanie wyrażać swoje poglądy  

- pogłębiać posiadaną wiedzę i zdobywać nowe umiejętności 

4. Członek Szczepu ma obowiązek: 

- dbać o dobre imię Szczepu,  

- aktywnie działać na rzecz Szczepu,  

- dbać o dobre relacje z członkami Szczepu, 

- dbać o majątek drużyny i Szczepu,  

- płacić składki w drużynie, do której ma podstawowy przydział służbowy, 

- przychodzić na zbiórki i akcje pozazbiórkowe punktualnie, 

- przestrzegać Prawa i Przyrzeczenia Harcerskiego oraz Prawa i Obietnicy Zucha, 

- zgłaszać swojemu drużynowemu zamiar odejścia z drużyny lub z ZHP, 

- być odpowiedzialnym za swoje czyny, 

- przestrzegać zasad Konstytucji, tradycji, zwyczajów i regulaminów; 

5. Do Szczepu może przystąpić każda podstawowa jednostka organizacyjna ZHP, która 

wyrazi wolę przystąpienia i zobowiąże się do przestrzegania Konstytucji Szczepu i 

obowiązujących w Szczepie zasad oraz kultywowania jego tradycji, a następnie uzyska 

zgodę Rady Szczepu i Komendanta Hufca. 

6. Każda drużyna z należących do Szczepu podstawowych jednostek organizacyjnych ZHP 

może z niego w każdej chwili wystąpić poprzez złożenie pisemnego oświadczenia o 

rezygnacji Komendantowi Szczepu, po wcześniejszym uzyskaniu zgody Komendanta 

Hufca. 

§ 8. 

Komendant 

1. Komendant Szczepu jest instruktorem ZHP, powinien posiadać minimum stopień 

przewodnika i otwartą próbę podharcmistrzowską, posiadać szkolenie Safe From Harm, być 

niekarany i przeszkolony do pełnionej funkcji, posiadać zaliczoną służbę instruktorską, znać 



  

                
 

                                                                                                        

tradycje, konstytucję i obrzędowość szczepu oraz zobowiązać się do ich przestrzegania. 

2. Komendant Szczepu pełni swoją funkcję do momentu wychowania następcy, któremu 

przekazuje funkcję przy braku sprzeciwu Rady Szczepu. Nowy Komendant nie może być 

powołany, jeśli sprzeciw wyraża ponad połowa Rady Szczepu.   

3. Kandydat na Komendanta Szczepu musi zostać zgłoszony do Komendy Hufca min. dwa 

tygodnie przed przekazaniem informacji Radzie Szczepu i zaakceptowany przez Komendanta 

Hufca. Musi dopełnić wszystkich formalności ogólnozwiązkowych związanych z objęciem 

nowej funkcji. 

4. Komendanta Szczepu w razie niewywiązywania się z obowiązków bądź łamania przepisów 

prawa, regulacji wewnątrzzwiązkowych lub postanowień niniejszej konstytucji, może 

odwołać Rada Szczepu (decyzja podjęta w wyniku głosowania bez udziału Komendanta 

Szczepu, potwierdzona 75% głosów ze 100% uprawnionych do głosowania).  

5. W przypadku odwołania lub rezygnacji Komendanta Szczepu bez wytypowania następcy 

nowy Komendant wybierany jest przez Radę Szczepu w głosowaniu tajnym. Wybór 

Komendanta Szczepu jest ważny, gdy uzyskał on ponad połowę ważnych oddanych głosów w 

obecności co najmniej ¾ uprawnionych do głosowania członków. Zbiórka wyborcza wraz z 

proponowanymi kandydaturami, musi zostać zgłoszone Komendantowi Hufca w terminie 

minimum. 2 tygodni przed jej odbyciem 

6. Komendanta Szczepu mianuje i odwołuje Komendant Hufca.  

7. Zadania Komendanta: 

▪ Kierowanie pracą szczepu, zgodnie z obowiązującymi przepisami wewnętrznymi ZHP, 

przepisami prawa oraz Konstytucją Szczepu, 

▪ Odpowiadanie za bezpieczeństwo i zdrowie członków szczepu oraz kadry, 

▪ Dbanie o zapewnienie ciągu wychowawczego w ramach szczepu i wspieranie 

działalności jednostek wchodzących w skład szczepu, 

▪ Realizacja w stosunku do kadry szczepu zadań wynikających z Systemu pracy z kadrą, 

▪ Koordynowanie pracy członków kadry szczepu, 

▪ Tworzenie dla jednostek szczepu warunków do organizacji HALiZ, 

▪ Ułatwienie organizowania wspólnych przedsięwzięć szczepu, 

▪ Dbanie o tradycję, obrzędowość jednostki, pracę z patronem szczepu, 



  

                
 

                                                                                                        

▪ Prowadzenie ewidencji członków szczepu w systemie Ewidencja ZHP, bezpieczne 

przetwarzanie danych osobowych, 

▪ Zabieranie składek członkowskich i ich odprowadzanie, odpowiadanie za gospodarkę 

finansową i majątkową szczepu, w tym dbanie o zasoby lokalowe wykorzystywane 

przez jednostki i pozyskiwanie środków na działalność jednostek, 

▪ Współpraca z rodzicami i środowiskiem działania szczepu, w tym jednostkami 

partnerskimi, 

▪ Wydawanie rozkazów, 

▪ Branie czynnego udziału w życiu hufca, 

▪ Podnoszenie swoich kwalifikacji i wiedzy metodyczno-organizacyjnej, 

▪ Pełnienie roli doradczej dla kadry szczepu, reprezentowanie szefów PJO i kadry 

przed komendą hufca. Bycie łącznikiem między komendą hufca a kadrą szczepu, 

▪ Reprezentowanie szczepu przed władzami ZHP i rodzicami, dbanie o dobre imię 

szczepu, drużyn i organizacji. 

 

POSTANOWIENIA KOŃCOWE 

1. Konstytucja wchodzi w życie z dniem 26.09.2024 r. 

2. Konstytucja traci ważność tylko w momencie rozwiązania Szczepu. 

3. Uchwały w sprawie zmiany Konstytucji podejmuje Rada Szczepu bezwzględną większością 

głosów. 

4. Wszelkie zmiany i nowości są wprowadzane w postaci poprawek do Konstytucji. Poprawki 

mogą dotyczyć tylko poszczególnych punktów i podpunktów nie zmieniając całokształtu 

Konstytucji. 

5. Oryginał Konstytucji przechowuje Komendant lub osoba przez niego do tego wyznaczona. 

6. Kopię konstytucji, do wglądu członków szczepu, umieszcza się na stronie internetowej 

szczepu. 

 

 

Wersja z wprowadzonymi poprawkami – 25.07.2025 r. 


